INFORME MENSUAL BE ACTIVIDADES

Gualemala, 29 de diciembre de 2023 /

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccion Genera! de Desarrolle Cultural y Forlalecimiento de las Culturas
Ministeria de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefor Director General
Tengo el agrade de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

BELICA CAROLINA MAZARIEGOS /

Nombre completo del Contratista: PEREZ CuUl: 2857 00697 1209 {

Nomeroc de contrato: DGDCFC-028-799-2023 / Acuerdo Ministerial:  §30-2023/

Serviclos (Técnicos o Profesionales); SERVICIOS TECNICOS /s Nit del Contratista: 93041578

Nimero de Faciura; 707480984 < Serie: 013CCBBD

Honorarios Mensuales: Q.6,500.00 4 Periodo del Informe:  Mes de diciembre de 2023/
Monto Total del Contrato Q32,500.00 / Plazo del Contrato:  01/08/2023 al 3112/2023 /
Unidad Administrativa donde presta los Direccidn de Participacion

servicios: Ciudadana

ObJetivos del Contrato: "El técnico" se compromete a prestar sus servicios técnicos para fa Direccion de Participacion

Ciudadana de [a Direccion General de Desarrallo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del
Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacidn y diligencia y con arreglo a las prescripciones de sts
conacimientos técnicos, en la prestacién de Servicios técnicos que se describen a continuacién, sin
ser estas limitativas, sino enunciativas. (segln Clausula de contrate: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

Apoyé en la elaboracién de un Plan de Trabajo Anual que incluyd objetives, resultados, metodologias, cronograma de actividades y ruta de

a) acclon para la coordinacion de [a Casa de Desasmolle Cultural. que impulsé las potenclalidades cullurales del teritorio asignado.

Apoyé en la planificacidn, coordinacion y eJecucion de acciones en atencién a las fechas conmemorativas en el marco de la Agenda Cultural

b) 2023, priorizando las potencialidades cullurales y lingtifsticas del munlicipio atendide para el desarrollo y fortalecimiento de la cultura local.

Apoyé en la elaboracién y entrega de la Calendarizacién mensual de acciones proyectadas, entrega del Registro Unico de Usuarios Nacional

< -RUUN-, Memoria de labores, realizados por las Casas de Desarrollo Cultural, atendiendo las fechas designadas.

Apoyé en la rendicién de Informes de resultados de la Casa de Desarrollo Cultural, cuando sean solicitadas por la Direceldn de Participacion

d} Ciudadana.

Apoyé en la realizacién de reunfones semanales con el equipo de trabajo para la socializacién de la Agenda semanal y el establecimiento de

€) las comisiones para el logro de los objetivos planteados a través de la Casa de Desamollo Cultural.

Apoyé en la elaboracién de un mapeo de actores culturales que incluyo directorio completo, alimentacién y difusidn del Sistema de
0 Informacién Cultural -SIC- a través de las Casas de Desarrollo Cuttural,



9)

h)

)]

k)

m)

Apoyé en la articulacion interinstitucional con gobiernos locales, sociedad civil, organizaciones culturales, Alcaldias Indigenas y Consejos de
Autoridades Ancestrales para el establecimiento de alianzas y ejecucion de acciones para la promocion, impulso y revitalizacion de los
elementos culturales propios de la Casa de Desarrollo Cultural asignada.

Apoye en la elaboracion y entrega de un informe situacional cultural a nivel local para el afio 2023, a través de acciones que citd
documentos bibliograficos, entrevistas de campo y otros estudios realizados en la Casa de Desarrollo Cultural asignada.

Apoyé en dar cumplimiento a las politicas y programas culturales establecidos en los Planes Nacionales, Departamentales y Municipales de
Desarrollo Cultural.

Apoyé y garanticé el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural.

Apoyé en la atencion de los procesos de participacion del Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural a nivel Municipal y/o
Departamental, haciendo incidencia para el establecimiento de alianzas y gestiones culturales para el aporte al desarrolio de los actores
culturales de la localidad.

Apoyé el trabajo territorial a la Direccion de Participacion Ciudadana.

Apoyé en atender los requerimientos solicitados por los prestadores de servicios técnicos y/o profesionales de la Direccién de Participacion
Ciudadana para promover temas culturales.

BELICA CAROLINA MAZARIEGOS PEREZ Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras

Nombre completo del contratista Nombre de la Autoridad que Evalla los Servicios
(segun Clausula de contrato: Décima Primera)

Firma de Contratista




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deporfes

Su despacho,

Estimado sefior Director General

Guatemala, 29 de diclembre de 2023

Tengo el agrado de dirigime a usted, para presentarle mi infarme FINAL de actividades siendo el siguiente:

BELICA CARCLINA MAZARIEGOS

Nombre completo del Contratista: PEREZ Cul: 2897 90697 1208

Nimero de contrato: DGDCFC-029-799-2023 Acuerdo Ministerial:  830-2023

Servicios (Técnicos o Profesionales); SERVICIOS TECNICOS Nit del Contratista: 93041578

Nimero de Factura: 707480984 Serie: 013CCBBD

Henorarios Mensuales: .6,500.00 Perfodo delinforme:  01/08/2023 al 31/12/2023
Monto Total del Contrato 32,500.00 Plazo del Contrato:  01/08/2023 al 31/12/2023
Unidad Administrativa donde prestales  Direccidn de Paricipacién

servicios: Ciudadana

Objetivos del Contrato: "El tacnlco™ se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direccién de Participacion

Cludadana de la Direcclén General de Desamollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del
Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacidn y dillgencia y con arreglo a las prescripciones de sus
conocimientos técnicos, en la prestacidn de Serviclos técnicos que se describen a continuacidn, sin

ser estas limitativas, sino enunciativas. {segin Clausula de conirato: Tercera).

Desarrollo Crdenado de las Actividades Realizadas durante el Periodo Comprendido:

g)

b)

<)

d}

Ciudadana.

e)

Apoyé en |a elaboracién de un mapeo de actores culturales que incluyo directorio completo, alimentacion y difusién del Sistema de

U Infermacidn Cultural -SIC- a través de las Casas de Desarrollo Cultural,

Apoyé en la elaboracidn de un Plan de Trabajo Anual que incluyd objetives, resultados, metodologias, cronograma de actividades y ruta de
accién para la coordinacién de la Casa de Desarrollo Cultural. que impulsa las potencialidades culiurales del temitorio asignado.

Apoyé en la planificacion, coordinacidn y ejecucién de acciones en atencién a [as fechas conmemorativas en el marco de la Agenda Cultural
2023, priorizando las potencialidades culturales y lingliisticas del municiplo atendido para el desarrollo y fortalecimiento de la eultura local.

Apoyé en la elaboracidn y entrega de la Calendarizacién mensual de acciones proyectadas, entrega del Registro Unico de Usuarios Nacional
-RUUN-, Memoria de labores, realizados por las Casas de Desarrollo Cultural, atendiendo las fechas designadas.

Apoyé en la rendicion de Informes de resultados de Ja Casa de Desamollo Cullural, cuando sean solicitadas por la Direccién de Participacién

Apoyé en la realizacion de retniones semanales con el equipo de trabajo para |a soclalizaclén de la Agenda semanal y el establecimiento de
las comisiones para el logro de los objetivos planteados a través de la Casa de Desarrollo Cultural,



9)

h)

Kk

m

=

=

Apoyé en la articulacion interinstitucional con gobiernos locales, sociedad civil, organizaciones culturales, Alcaldias Indigenas y Consejos de
Autoridades Ancestrales para el establecimiento de alianzas y ejecucion de acciones para la promocién, impulso y revitalizacion de los
elementos culturales propios de la Casa de Desarrollo Cultural asignada.

Apoyé en la elaboracion y entrega de un informe situacional cultural a nivel local para el afio 2023, a través de acciones que citd
documentos bibliograficos, entrevistas de campo y otros estudios realizados en la Casa de Desarrollo Cultural asignada.

Apoyé en dar cumplimiento a las politicas y programas culturales establecidos en los Planes Nacionales, Departamentales y Municipales de
Desarrollo Cultural.

Apoyé y garanticé el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural.

Apoyé en la atencién de los procesos de participacion del Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural a nivel Municipal y/o
Departamental, haciendo incidencia para el establecimiento de alianzas y gestiones culturales para el aporte al desarrollo de los actores
culturales de la localidad.

Apoyé el trabajo territorial a la Direccion de Participacion Ciudadana.

Apoyé en atender los requerimientos solicitados por los prestadores de servicios técnicos y/o profesionales de la Direccion de Participacion
Ciudadana para promover temas culturales.

BELICA CAROLINA MAZARIEGOS PEREZ Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras

Nombre completo del contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segun Clausula de contrato: Décima Primera)
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES
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Guatemala, 29 de diciembre de 2023

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccidn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigimme a usted, para presentatle mi informe de RESULTADOS de actividades siendo el sigulente:

Nombre completo del Confratista: BELICA CAROLINA MAZARIEGOS PEREZ CUl: 2897 90697 1209

Nimero de contrato: DGDCFC-029-799-2023 Acuerdo Ministerlal:  830-2023

Servicles (Técnicos o Profesionales);  SERVICIOS TECNICOS Nit del Contratista; 93041578

Nomero de Factura: 707480984 Serie; 013CCBBD

Honorarlos Meansuales: Q. 6,500.00 Periodo del Informe:  01/08/2023 al 31/12/2023
Monto Tola! del Contrato Q32,500,00 Plazo del Contrate:  01/08/2023 al 31/12/2023
Unidad Administrativa donde presta los

servicios: Direccién de Participacitn Ciudadana

Objetivos del Contrato: “El técnleo™ se compromede a prestar sus servicios técnicos para la Direccién de Paricipacién Cludadana de la

Direccibn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas det Ministerio de Cultura y Deportes, con
dedicacidn y diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en la prestacion de Servicios
técnicos que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino enunciativas, (segiin Clausula de contrato:
Tercera).

Desarrolio Ordenado de los Resultados Obtenidos:

a}

b}

<)

d)

e

9)

Se logré revisar, analizar y actualizar las actividades programadas en el plan de trabajo Anual proyectado de acuerdo a las necesidades culiurales
duranie los meses de agosto, sepliembre, oclubre, noviembre y diciembre del afio 2023, que generd el cumplimienic de'los objetivos planteados,
basados en los 6 ejes de accién: Idiomatico; Desarralio Cultural y Artistico; Econdmico, Patrimonlo Cullural Investigacién y Desarrollo, Literatura ¥
Oralidad, creando estrategias y resullados, para trabajar metodologfas en el marco de la formacién de talleras, capacitaciones, conferencias, charlas,
estableciéndose rutas de accidn de 25 actividades culturales para la coordinacién de fa Casa de Desarrollo Gultural del municipio de Tajumulco del
departamento de San Marcos, la cual impulsé, revitalizs, fomenta las potencialidades culturales desde la Coordinacion del Proyecto de Casas de
Desarollo Cultural.

Se logré finalizar la planificacion, coordinacion y ejecucion de 25 acciones, con un total de 824 personas beneficiadas, en atencion a las fechas
conmemorativas en el marco de la Agenda Cultural 2023, priorizando las fechas para el Dla Intemacional de los Pueblos Indigenas, Taller de Elaboracién
artesanal de Candelas con enfoque en los colofes de la Gosmovisidn Maya, Conferencia sobre la Multiculturalidad, Concurso de Altares patrios
denominado "Cosiumbre y tradiciones de Guatemala” en el marco de Iz celebracion de las fiestas de independencia, Taller sobre la gastronomia del
Municipio de Tajumulco "Conversatoric sobre derechos humanos, cultura de paz y dislogo como herramienta para la prevencion de conflictos, durante
los meses de agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre del 2023, en el municipio de Tajumulco, del departamento de $San Marcos, llegando
atender un total de beneficiarios.

Se logré la elaboracion, sistematizacidn y entrega de 5 calendarizaciones de los meses d'e agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre del aflo
2023, de acclones proyectadas con 824 personas beneficiadas, entregando 25 Registros Unicos de Usuario Nacional - RUUN-, 25 memorias de labores,
donde se incluyeron fotografias que respaldan las actividades realizadas por la Casa de Desamollo Cultural del Municipio de Tajumulce del departamento
de San Marcos,

Se logra Ia rendicién de 5 informes mensuales del periodo comprendide de los meses de agoste, sepliembre, octubre, noviembre y diciembre segun el
Plan Anual de Actividades que priorizan las expresiones culturales en promocién, revitalizacion, fortalecimiento, 4 objetivos alcanzados, 25 actividades
ejecutadas, donde se coording con el Ministerio de Educacian, grupe de las sefioras de Ia tercera edad, grupo de Jévenes y posicionamiento territorial de
la Casa de Desamollo Cultural de el municipio de Tajumulco, del departamento de el San Marcos.

Se logré !a realizacidn de 1 reunién semanal, slendo un total de 20 reuniones, con el equipo de trabajo durante los meses de agosto, septiembre, oclubre,
noviembre y diciembre del 2023, para socializar la Agenda de trabajo semanal y delegando las comislones al equipo de trabajo de la Casa de Desarrolio
Cultural de el municipio de Tajumulco del Departamento de San Marcos, correspondientes a los meses de agosto, septiembre, octubre, noviembre y
diciembre del afio 2023.

Se logrd la elaboracién de 1 mapeo de actores Culturales que incluye un directorio completo, 01 gufa espiritual, 02 lideres comunitarios, 03 comadronas,
06 artistas del arle de dibujno y pintura, asi como la recopilacién de informacidn imporlante para la salvaguarda de las expresiones Culturales del
municipio, con el fin de fortalecer la expansidn y difusién del Sistema de Informacion -SIC-, a través de la Casa de Desarrofio Guliural del Municipio de
Tajumulco, del departamento de Tajumulco, corespondientes a los meses da agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre del afio 2023.

Se logrd Ia articulacién interinstitucional con la municipalidad, Oficina Municipal de Turismo, Oficina municipal de Ia nifiez y adolescencia, Oficina de
"CONALFA", directores de los diferentes establecimientos educativos de nivel primaria, Basico y Diversificada, sociedad civil, para el establecimiento de
alianzas y ejecucitn de acciones para la promacién, impulso y revitalizacién de los elementos culturales propios del municipio de Tajumulco, entre ellas
se destaca la revitalizacién del idioma materno, promocién y difusion de las costumbres y tradiciones a través de talleres de gastronomfia, fortalecimiento
de artesanos y el emprendimiento con Ia juventud, talleres scbre las plantas medicinales y ancestrales, a través de la Casa de Desarrollo Cultural del
municipio de Tajumulco del departamento de San Marcos, correspondientes a los meses de agoste, septiembre, ociubre, noviembre y diciembre del afio
2023,



h)

k)

m)

Se logré la elaboracion y entrega de un diagnostico cultural municipal del municipio de Tajumulco del departamento de San Marcos, donde se presenta
Ia situacion cultural a nivel local para el afio 2023, a través de acciones que citd documentos bibliograficos: Plan de Desarrollo Municipal -PDM-, Instituto
Nacional de Estadistica -INE-, Secretaria General de Planificacién y Programacion de la Presidencia -SEGEPLAN-, la pagina del Sistema de Registro
Educativo -SIRE-, entrevistas de campo a través de un formulario de encuestas con actores culturales las cuales fueron sociedad civil, docentes y
coordinadores distritales de educacion, representante del Comité de Autogestion Turistica CAT y otros estudios realizados en la Casa de Desarrollo
Cultural del municipio de Tajumulco del departamento de San Marcos.

Se logré dar cumplimiento a las politicas Culturales y 2 programas culturales establecidos en los Planes Nacionales, Departamentales y Municipales de
Desarrollo Cultural con las siguientes actividades: 07 charlas, 02 talleres, 05 conferencias, 03 dialogos, 06 conversatorios sobre: cultura de paz,
conservacion y revitalizacion del idioma materno, conmemoracién y celebracién de fechas importantes proyectados en la agenda cultural,
correspondiente a los meses de agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre del afio 2023,

Se logré implementar estrategias: ambiente productivo, comunicacién y coordinacion efectivas que garantizaron el activo y adecuado funcionamiento
técnico, administrativo, operativo, de la Casa de Desarrollo Cultural, visibilizado a través del posicionamiento de institucional del Ministerio de Cultura y
Deportes en el territorio del municipio de Tajumulco del departamento de San Marcos asi como el cumplimiento de las metas asignadas, correspondiente
a los meses de agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre del afio 2023.

Se logro la participacion de la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de Tajumulco del departamento de San Marcos, en 3 reuniones organizadas por
el Consejo Municipal de Desarrollo Urbano y Rural -COMUDE- en el Municipio de Tajumulco departamento de San Marcos, haciendo incidencia para el
establecimiento de alianzas y gestiones culturales, para el aporte al desarrollo de los actores culturales de la localidad que serviran para la promocion,
fortalecimiento, revitalizacion, investigacion y divulgacion de actividades culturales.

Se logro garantizar la orientacién de las acciones con enfoque cultural al trabajo territorial requerido por parte de la Direccion de Participacién Ciudadana,
realizando alianzas con 3 musicos, 5 artistas, 3 artesanos, cumpliendo con ejecutar actividades logrando fomentar las practicas culturales, como motor
de desarrollo en el municipio de Tajumulco del Departamento de San Marcos.

Se logréd dar cumplimiento a lo requerido por parte de las oficinas centrales en cuanto a: atender de manera inmediata a las diferentes reuniones
solicitadas participando de forma activa en estas, también la difusion de diversas actividades en las diferentes redes sociales, paginas de Facebook y
medios de comunicacion local; como también dando cumplimiento a las tareas requeridas por parte del Sistema de Informacién Cultural —SIC-,
contactar artesanos del municipio de Tajumulco del departamento de San Marcos para la colaboracion con los audiovisuales de la Ruta Gastrondmica,

BELICA CAROLINA MAZARIEGOS PEREZ Licda. Mariela Alejandra Mo@a Contreras
Noembre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalla\os Servicios

(segun Clausula de contratg: Primera)
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